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Datum, plats och tid

Beslutande

Beslutande ersattare

Ersattare

Ovriga deltagande

Underskrifter

Justeringens plats
och tid

Paragrafer

HALLBARHETSUTSKOTTET

2023-05-31 KTS-salen, klockan 13:15 - 16:00

Anneli Hedberg (S) ordférande, Mirjana Cvrkalj (M) 1:e vice ordférande, Ulrica Truedsson (S),
Inger Fredriksson (C), Mica Vemic (SD)

Roger Ljunggren (S)

Birgitta Carlheim-Gyllenskéld (M)

Utredare Matilda Johansson (sekreterare), personalchef Ingrid Lindbom, HR-koordinator
Madelene Carlsson, samordnare Karin Nordén, samordnare Emma Falth, halsoutvecklare
Annica Pettersson, projektledare Malin Andersson, strateg Pia Lindah, praktikant Maja
Larsson, Helena Gartner (M), Bjérn Wahlund (L), Britt Gustafsson (SD) och Gunnar Ljungqvist
(S). Traineedeltagare: Charlotta Lockvall, Linda Bentholm, Mathias Fredriksson, Anna Falk,
Johanna Uebel och Malin Hellmér.

Ordfoérande: Anneli Hedberg (S)

Utsedd justerare: Ulrica Truedsson (S)

Digital signering 2023-06-12

§8- §15

Datum fér anslags uppsattande 2023-06-12 Datum fér anslags nedtagande 2023-07-05

Forvaringsplats av protokollet

Kommunledningsférvaltningen

Utdragsbestyrkande
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88

Val av justerare

Ulrica Truedsson (S) utses att jdmte ordférande justera dagens protokoll.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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89

Faststillande av dagordning

Utsand dagordning faststalls och godkdnns med andringen att drende fyra och fem

byter plats.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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8§10

Aktiv atergang

Rehabspecialist Nina Jérgensen gar igenom kommunens riktlinjer kring rehabilitering
och aktiv atergang. Utskottet far information om:

Under informationen yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Inger Fredriksson (C), Roger

Malsattningen med arbetet.

Medarbetarens ansvar och chefens ansvar.

Hanteringen kring dokumentation.

Manualen som finns som stdd fér cheferna kring hanteringen av processen dag for

dag.

Det nya nyckeltalet som ar framtaget for att folja antalet personer med fler an 5
franvarotillfallen senaste 12 manaderna.

Arbetet med att se Over befintliga riktlinjer och rutiner for att na malet att halvera

sjuktalet.

Ljunggren (S), Gunnar Ljungqvist (S) och Bjérn Wahlund (L) samt personalchef Ingrid
Lindbom och HR-koordinator Madelene Carlsson.

Ordférandens sign

Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1637121




m L]
A Katrineholm PROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

Hallbarhetsutskottet 2023-05-31 6(11)

811

Strategi for suicidprevention

Samordnare for social hdllbarhet Karin Nordén informerar om nulaget i arbetet som
pagar med strategin for suicidprevention. Utskottet far aven information om:

De 6vergripande mal samt de nio atgardsomraden som tagits fram pa nationell niva.
Den kommungemensamma handlingsplanen
De insatser som pagar i Katrineholms kommun just nu

En presentation kring ndgra av de insatser som ska inga i temamanaden kring
psykisk halsa 8 september till 10 oktober.

Under informationen yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Bjérn Wahlund (L) och Mica Vemic
(SD) samt personalchef Ingrid Lindbom och HR-koordinator Madelene Carlsson.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§12

Uppdrag trainee

Delar av kommunens traineegrupp ar pa plats och presenterar sig och sina uppdrag som
de fatt i sin utbildning som trainee.

Grupp 1 - effektiva och meningsfulla moten, APT nar det funkar som bast
Grupp 2 - Hjalpsam samverkan som stdd till barn och unga med olika diagnoser

Grupp 3 - friskfaktorer, arbetsplatser dar medarbetare trivs, vill stanna och kédnner
engagemang

Under informationen yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Inger Fredriksson (C) och Anneli
Hedberg (S) samt personalchef Ingrid Lindbom, HR-koordinator Madelene Carlsson,
samordnare och trainee Emma Falth, trainee Charlotta Lockvall, trainee Linda Bentholm,
trainee Mathias Fredriksson, trainee Anna Falk, trainee Johanna Uebel och trainee Malin
Hellmér.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§13

Slutrapport Hiilsoaret

Projektledare Malin Andersson ger en presentation av slutrapporten for Halsodret 2022.
Utskottet far information om:

Syftet med satsningen

Malgruppen

Omfattningen

Framtiden

Ett axplock av de projekt som genomfordes

Vilka projekt som fortfarande lever kvar

Under informationen yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Anneli Hedberg (S), Mica Vemic (SD)
och Bjérn Wahlund (L) samt samordnare Karin Nordén.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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814

Hilsofrimjande arbete i kommunen

Personalchef Ingrid Lindbom informerar om hur HR-enheten arbetar med
halsoframjande insatser i kommunen. Utgangspunkten for arbetet ar ar kommunplanen
och insatserna sker pa flera nivaer: HR tillsammans med chefer, ledningsgrupper, pa
APT:er, tillsammans med medarbetare, fackliga parter, foretagshalsovarden och med
politiker. Utskottet far aven information om:

o Arshjulet SAM som finns som stéd for planering av arbetsmiljoarbetet.
e Insatser som pagar och planeras framat.
o Arbetssatten som HR har for att kunna vara ett bra stéd i hela organisationen.

Under informationen yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Inger Fredriksson (C), Roger
Ljunggren (S), Gunnar Ljungqvist (S) och Bjérn Wahlund (L) samt personalchef Ingrid
Lindbom och HR-koordinator Madelene Carlsson.

Ordférandens sign Justerandes sign

Comfact Signature Referensnummer: 1637121



m L]
A Katrineholm PROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

Hallbarhetsutskottet 2023-05-31 10 (11)

§15 KS/2023:243
Policy - Social hallbarhet

Hallbarhetsutskottets beslut

Hallbarhetsutskottet antar Policy - Social hdllbarhet.

Reservation

Inger Fredriksson (C) reserverar sig till forman for sitt eget yrkande. Den skriftliga
reservationen redovisas som bilaga A.

Sammanfattning av arendet

| kommunstyrelsens ansvarsomrade ligger att leda och samordna socialt
hallbarhetsarbete. Ett forslag till policy ar framtagen for att fortydliga den évergripande
viljan och inriktningen fér Katrineholms kommuns arbete med social hallbarhet, inom
ramen for kommunstyrelsens ansvarsomrade. Policyn samlar de strategiska omradena
inom kommunstyrelsens ansvarsomrade som sorterar under social hallbarhet;

o folkhalsoarbete
e jamstalldhetsarbete
e integrationsarbete

e trygghetsarbete

Arendets handlingar
e Tjansteskrivelse daterad 2023-05-24
e Forslag policy - Social hallbarhet

Hallbarhetsutskottets 6verlaggning

Under hallbarhetsutskottets 6verlaggning yttrar sig Anneli Hedberg (S), Inger Fredriksson
(C), Mica Vemic (SD), Ulrica Truedsson (S) och Roger Ljunggren (S) samt samordnare
Emma Falth och samordnare Karin Nordén.

Yrkande och forslag

Inger Fredriksson (C) yrkar pa aterremiss av arendet for att komplettera policyn med
social hallbarhet vad galler ekonomisk och social trygghet (gemenskap).

Roger Ljunggren (S) och Anneli Hedberg (S) yrkar pa att arendet avgors idag.

Anneli Hedberg (S) yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Beslutsgang

Efter avslutad 6verlaggning redogor ordféranden for sitt forslag till propositionsordning

Ordférandens sign Justerandes sign
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som godkanns av hdllbarhetsutskottet. | enlighet med detta staller hon proposition pa
om arendet ska avgoras idag eller aterremitteras och finner att arendet ska avgoras idag.

Darefter staller ordférande proposition pa forvaltningens forslag till beslut och finner att
utskottet bifaller detsamma.

Beslutet skickas till:

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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Bilaga A hallbarhetsutskottet 2023-05-31, § 15

KS/2023:243
Reservation angaende Policy — Social hallbarhet

Policyn for social hallbarhet har en inskréankt formulering angaende trygghetsarbete. Begreppet
trygghet innebar mycket mer dn rumslig sakerhet i offentliga miljoer eller att arbeta med barn och
unga som befinner sig i riskzonen for kriminalitet och missbruk. Trygghet handlar ocksad om
ekonomi och egen forsérjning samt om social trygghet, att finnas i ett sammanhang, i en
gemenskap

Mot bakgrund av detta yrkade jag:

Att policyn skulle aterremitteras for att kompletteras med social hallbarhet vad géller ekonomisk
och social trygghet (gemenskap).

Da mitt yrkande avslogs, reserverar jag mig mot beslutet att anta Policyn — Social hallbarhet i
nuvarande version.

Katrineholm 31 maj 2023

Inger Fredriksson (C)

Centerpartiet

KATRINEHOLM
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